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  :  ناظر به
  نهادینه سازي رویکرد آموزش پاسخگو در نظام سلامت: 1سیاست  

  حضور در عرصه هاي آموزشی منطقه اي و جهانی: 4سیاست  

  آمـوزش  سازي شواهد معتبر علمـی بـراي ارتقـاي     تولید و بومی: 12سیاست
  )آموزش پژوهی(عالی سلامت 
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  :خروجی مورد انتظار
دسـتاوردهاي زیـر در عرصـه آمـوزش علـوم پزشـکی        ،انتظار می رود در صورت تحقق بسـته 

   :حاصل گردد
  طی می کننددانشگاه هاي علوم پزشکی گذار خود را به دانشگاه هاي نسل سوم 

  کشور تبیین می گردداقتصاد دانش جایگاه دانشگاه هاي علوم پزشکی در 

  بودجه هاي دولتی به حداقل می رسدوابستگی دانشگاه هاي علوم پزشکی به  
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  : محور
  بازبینی و بازنگري ساختار و عملکرد دانشگاه هاي علوم پزشکی در گذار به دانشگاه هاي نسل سوم 

  
  :واحد مجري

  دبیرخانه مرکز مطالعات توسعه آموزش علوم پزشکی 
   با همکاري کلیه دبیرخانه هاي معاونت آموزشی و دانشگاههاي علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشور 

  
  : اهداف
 بازنگري رسالت، غایات، و کارکردهاي دانشگاه هاي علوم پزشکی بر اساس مدل دانشگاه هاي کارآفرین 
 اه کارآفرینبازبینی ساختار دانشگاه هاي علوم پزشکی بر اساس کارکردهاي دانشگ 
 مهندسی فرایندهاي دانشگاه هاي علوم پزشکی بر اساس مدل دانشگاه کارآفرین  
  دانشگاه هاي علوم پزشکی بر اساس مدل دانشگاه کارآفرینتوسعه زیرساخت ها و منابع  

  
  : هاي پایششاخص
 میزان تحقق استانداردهاي ساختاري دانشگاه هاي کارآفرین 

  کارکردي دانشگاه هاي کارآفرینمیزان تحقق استانداردهاي 

 میزان تحقق استانداردهاي فرایندي دانشگاه هاي کارآفرین 

 میزان تحقق استانداردهاي زیرساختی دانشگاه هاي کارآفرین 
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  : محور
   )ملی ـ منطقه اي(در دانشگاه هاي علوم پزشکی در قالب نظام نوآوري دانش بنیان کارآفرینی و خلق ثروت 

  
  :واحد مجري

  شوراي عالی برنامه ریزي علوم پزشکی 
با همکاري مرکز مطالعات توسعه آموزش علوم پزشکی، کلیه دبیرخانه هاي معاونـت آموزشـی و دانشـگاههاي علـوم     

  پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشور  
  

  : اهداف
  سلامت، دانشگاه هاي طراحی نظام نوآوري منطقه اي در مناطق آمایشی مبتنی بر تعامل مراکز آموزش عالی

 وزارت علوم و بخش صنعت و خدمات در منطقه آمایشی
 اندازي شرکت هاي دانش بنیان در حوزه آموزش عالی سلامتطراحی و اجراي مدل هاي راه  
        طراحی و اجراي الگوهاي کارآفرینی در حوزه سلامت به منظور ایجـاد و ارتقـاء جایگـاه هـاي شـغلی دانـش

   آموختگان علوم پزشکی
 راحی و اجراي برنامه هاي آموزشی جدید تولیدمحور و علمی کاربردي براساس نیازهاي بـومی و ملـی در   ط

 حوزه علوم پزشکی
  و پارك هاي دانش و فناوري  در هر یک از مناطق آمایشی)  انکوباتور(راه اندازي مراکز رشد 
  یک از مناطق آمایشی در هر)  سرمایه گذاري خطرپذیر(راه اندازي صندوق حمایت از نوآوري ها 

  
  : هاي پایششاخص
  تعداد پروژه هاي پژوهشی یاR&D مشترك میان دانشگاه و بخش صنعت و خدمات 
 تعداد دانشجویان و اساتید که در برنامه هاي تبادل در بخش صنعت و خدمات حضور پیدا می کنند 
  تعداد شرکت هاي دانش بنیان تاسیس شده 
 خدماتبخش صنعت و  از محل تعامل با  گاهمیزان درآمد هاي اختصاصی دانش 

   خدمات تامین مالی می شوندتعداد  رساله ها و پژوهش هاي دانشگاهی که از سوي بخش صنعت و. 

  ایجاد شده در حوزه علوم پزشکی)  با درآمد غیر دولتی(تعداد مشاغل جدید 
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  : محور
مقـاطع مختلـف آمـوزش     –در رشـته   انسانیتربیت نیروي طراحی و توسعه سامانه محاسبه هزینه تمام شده 

  عالی سلامت و حمایت از تحقیقات مرتبط

  
  :واحد مجري

  معاونت اجرایی معاونت آموزشی 
هـاي  دبیرخانـه ، شـوراي عـالی برنامـه ریـزي علـوم پزشـکی      ، مرکز مطالعات و توسـعه آمـوزش پزشـکی   با همکاري 

  و دانشگاههاي علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشور  تخصصی حوزه معاونت آموزشی
  

  : اهداف
 طراحی و استقرار سامانه محاسبه هزینه تمام شده رشته مقاطع دانشگاهی 
 حمایت از انجام مطالعات هزینه اثربخشی آموزش عالی سلامت 
   حمایت از انجام مطالعات بازگشت سرمایه آموزش عالی سلامت 
 لعات افزایش بهره وري آموزش عالی سلامتحمایت از انجام مطا 

  
  : هاي پایششاخص
 تعداد دانشگاه هایی که شهریه خود را بر اساس محاسبات هزینه تمام شده تعیین می کنند 
 تعداد مطالعات  انجام شده با موضوع هزینه اثربخشی آموزش عالی سلامت 
 لی سلامت  تعداد مطالعات  انجام شده با موضوع بازگشت سرمایه آموزش عا 
 تعداد مطالعات  انجام شده با موضوع افزایش بهره وري آموزش عالی سلامت 
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  : محور
آمـوزش عـالی سـلامت     1طراحی و استقرار نظام تامین و تخصیص مالی پایدار، عدالت محور و غیـر بودجـه اي  

 مبتنی بر مطالعات هزینه اثربخشی، بازگشت سرمایه، و افزایش بهره وري 

  
  :مجريواحد 

  معاونت اجرایی معاونت آموزشی 
هـاي  دبیرخانـه ، شـوراي عـالی برنامـه ریـزي علـوم پزشـکی      ، مرکز مطالعات و توسـعه آمـوزش پزشـکی    با همکاري

  و دانشگاههاي علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی کشور  تخصصی حوزه معاونت آموزشی
  

  : اهداف
  توسعه مدل جامع درآمدزایی دانشگاه هاي علوم پزشکی 
 طراحی مدل گرانت هاي آموزشی در دانشگاه هاي علوم پزشکی 

 طراحی مدل وام هاي آموزشی در دانشگاه هاي علوم پزشکی 

  از رشته هاي کم اولویت به رشته هاي پر اولویت، از رشته هاي پر تقاضـا  (طراحی مدل سوبسیدهاي درونی
  در دانشگاه هاي علوم پزشکی) هاي کم تقاضا، و از فراگیران برخوردار به فراگیران محرومبه رشته 

  
  : هاي پایششاخص
 درصد درآمد دانشگاه هاي علوم پزشکی که از محل هاي غیر بودجه اي تامین می گردد 

 میزان سوبسید غنی به فقیر در صندوق درآمدهاي شهریه اي دانشگاه ها  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                             
١ Non-budgetary, equitable mode of finance 




